
A pessoa do coordenador e a importância do liderado 

- Um grande líder é aquele que é um grande liderado 

- Construir a espiritualidade (Promover e motivar vida de oração) 

- Caridade está acima de tudo (Olhar para e pela pessoa). Cada pessoa tem um tempo de 

entendimento e acolhimento das importâncias do grupo de oração. Importante sempre refletir 

antes de dar respostas prontas. 

- Correção é inseparável do chamado do coordenador (correção na caridade). Não podemos fugir 

de corrigir os irmãos quando necessário, de pontuar na oração e partilha, aquilo que se enxerga 

como necessidade de mudança. Uma boa correção sempre parte de uma boa escuta dos 

sentimentos, verdades e entendimento atual do irmão. O ponto de partida de toda correção é uma 

boa escuta.  A correção deve ser conduzida como um ato de amor e de preocupação com o 

crescimento do irmão. 

- A pessoa do coordenar é o ponto de unidade: nunca comentar, partilhar sentimentos negativos, 

apontar, justificar por traz do envolvido. Coordenador precisa sempre discernir a melhor forma a 

estratégia, para resolver conflitos e sempre com os envolvidos. 

- Coordenador precisa ter a clareza do que Deus está falando para a RCC no Brasil, assim como 

na realidade do seu grupo de oração, e interligar no discernimento essas direções: saber onde 

estavam, onde está e onde precisa chegar. Planejar profeticamente, motivar os liderados 

profeticamente, e caminhar profeticamente. Avaliar sempre, se está dentro do planejamento, 

corrigir, reforçar a motivação. 

- Coordenador é aquele que esta atento aos detalhes: onde estiver com os irmãos, observar 

aquilo que o Espírito Santo está mostrando, os detalhes que saltão aos olhos, anotar e trabalhar 

em cima. O diferencial de uma coordenação sempre são os detalhes. 

 

Pessoa do liderado 

- Coração dócil: nem sempre aquilo que o coordenador partilha pede, nos concordamos, 

aceitamos, e muitas vezes não só questionamos como não obedecemos. QUEM OBEDECE NÃO 



ERRA! É importante não obedecer por obedecer, é preciso que o liderado trabalhe dentro dele, 

de acolher em oração aquilo que o coordenador esta pedindo como vontade de Deus, assim 

obedecemos na graça e não na obrigação. Se o liderado não acolhe desta forma, é a mesma 

coisa que fazer por fazer, não tem fecundidade. 

- ser ponto de unidade: nunca criticar a pessoa do coordenador para outros, nunca questionar a 

pessoa do coordenador a outros, ser ponto de unidade é ser a mesma voz do coordenador. Se 

existe ressentimentos, magoas, chateações procurar a pessoa do coordenador com espírito de 

caridade e na oração e sanar. 

- A obra de Deus precisa de mim: como o grupo de oração (ou qualquer outra estancia) precisa 

do coordenador, também é fundamental a pessoa do liderado. Uma coordenação não é somente 

uma pessoa, uma coordenação é um núcleo de discernimento, que ajuda o coordenador, discerni 

juntos e é ação da proposta do coordenador. 

- todos merecem respeito: todo o povo do grupo de oração serão respeitados, quando eu respeito 

os limites e fragilidades do meu coordenador. 

 

Oração de aceitação do chamado de Deus para o coordenador e para o liderado! 

 


